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La empresa Demoliciones Twin Towers, SA. para conmemorar € primer aniversario de su creacion ha decidido
informatizar la gestion de su personal. De cada trabajador, debemos almacenar su nombre y dos apellidos (todos cadenas de
un méaximo de 20 de caracteres), su nimero de trabgjador (nUmero natural) y su salario en euros (nimero real). Los
trabajadores estan agrupados por departamentos (existiendo un nimero indeterminado de departamentos). Por cada
departamento se amacenara su nombre, nimero de empleados que hay en é y una lista enlazada con los empleados que
pertenecen a dicho departamento ordenados por su nimero de trabajador (no puede haber un empleado que esté en mas de
un departamento). Por tanto, la estructura que amacene la informacion de la empresa (tipo TEnpr esa) tendra la
estructura siguiente:
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Se pide el desarrollo de un médulo llamado M Empresa (cuya definicion se llamara MEnpr esa. h y suimplementacion se
Ilamard MEnpr esa. cpp) para e manegjo de la estructura de datos especificada con anterioridad y que tendra las
sgwentes operaciones Y NINGUNA OTRA OPERACION :
CrearEmpresa: Creara un empresa vacia, es decir, sin trabajadores ni departamentos.
EmpresaVacia: Nos dird si una empresa esta vacia, es decir, sin trabajadores ni departamentos.
InsertarEmpleado: Dados los datos del empleado y e nombre del departamento, se insertara de forma
ordenada y atendiendo a ndmero de trabajador, € empleado en el departamento que corresponda. Se supone
que no hay dos trabajadores con el mismo nimero de trabajador. Si dicho departamento no existe, se creara
Recuerde que hay que actualizar el nimero de empleados del departamento.
BorrarEmpleado: Dado el nimero de trabajador, se borrara de la estructura el empleado correspondiente. Si el
trabajador no existe, no se hardnadani seinformara de nada. Si el departamento queda sin trabajadores tras la
eliminacion, también debe ser eliminado de la estructura.
BuscarEmpleado: Dado el nimero de trabajador de un empleado, se devolverdsi existe o no dicho empleado y
en caso de que exista en la estructura, todos los datos del empleado, asi como el hombre del departamento al
gue pertenece.
RangoEmpleados: Devolvera el menor y el mayor niimero de empleado almacenado en la estructura. En caso
de estar vacia devolvera 0y 0y en caso de haber solo 1 empleado, su nimero sera el mayor y € menor.
DestruirEmpresa: Destruird toda la estructura, libreando todos los recursos y memoria que hayan sido
reservados.



El programa principal (t ower s. cpp), debera presentar el siguiente mend, cuyas opciones se especifican a continuacion:

Notas.

Nonbre: (Apellidos, Nonbre) Curso: 1°
Especi al i dad: Gesti 6n G upo: A/B/C
Puest o: Nimero de ordenador Fecha: 13/09/02

Denplici ones Twin Towers S. A

A. Insertar Enpleado.

B. Buscar Enpl eado.

C. Visualizar Enpresa.

D. Sal var Enpresa a Fichero

E. Borrar Enpl eado.

F. Cargar Enpresa desde Fichero

x

Salir del Program

I ntroduzca Opci 6n:

Insertar Empleado. Se pedira por pantalla € ndmero de trabajador y se comprobara que no existe un
trabajador ya almacenado con ese nimero (en caso de existir se informara del error y se volvera a pedir €l
numero). Posteriormente, se pediran los datos del trabajador, asi como el nombre del departamento en que va
atrabgjar.

Buscar Empleado. Se solicitara el nimero de empleado y se mostrara por pantalla todos los datos del
empleado, asi como el nombre del departamento a que pertenece. Si el trabgjador no existe se informara de
ello.

. Visualizar Empresa. Se mostrard por pantalla todos los datos de todos los empleados que pertenecen a la

empresa, asi como &l nombre del departamento a que pertenecen. Los trabajadores deben aparecer ordenados
por su nimero de trabajador.

Salvar Empresa a Fichero. Se pedird el nombre de un fichero y se salvaran con € siguiente formato de
texto(SP = ESPACIO):

<n_enp><SP><nonbr e><SP><apl><SP><ape2><SP><sal ar i 0><SP><dept 0><SP><ENTER>
Por Ejemplo, la estructura del dibujo se salvaria: enpr esa. t xt

23 Antoni o Garcia Lopez 1345.20 Pi capedreros

32 Juan Serrano Flores 1420.10 Pil otos

45 Sof ia Torre Sanchez 1400.0 Pi capedreros

68 Andrés Pérez Pérez 950.25 Picapedreros

123 José Pérez Sanchez 1200. 60 Maqui ni stas

240 Maria Graci a Espafia 1500. 10 Maqui ni st as

Borrar Empleado. Se solicitara el nimero de empleado y se mostrara por pantalla todos los datos del
emplados, asi como €l nombre del departamento a que pertenece. Si el trabajador no existe se informara de
ello. Si existe, se pedira confirmacion de borrado y en caso de ser afirmativa, se eliminard.

Cargar Empresa desde Fichero. Se solicitard el nombre de un fichero de texto con el formato anterior y se
insertaran los trabajadores en la empresa. (Puede suponerse que no hay nimeros de empleado duplicados).
Salir del Programa. Se pedira confirmacion de salida 'y en caso de ser afirmativa, se saldra del programa
mostrando el nombre, apellidosy curso del alumno.

1. SE RECUERDA QUE EL USO DE DETALLESDE IMPLEMENTACION DE UN MODUL O, DENTRO DE
LA IMPLEMENTACION DE OTRO MODUL O O DEL PROGRAMA PRINCIPAL, SERA CAUSA DE
SUSPENSO.

wnN

Se debe hacer una pausa después de gjecutar cada opcion de mend, y borrar la pantallatras la pausa.
Es obligatorio trabajar en €l directorio C: \ LPGSEP02. Si no existe se creara.

4, ParaAprobar debera ser correctaladefinicion de tipos, lamodularizacion y funcionar CORRECTAMENTE las

Opciones A,B,C,D y X del mena.
Recordad que todo fichero de cabecera debe llevar su pragma#ifndef .... #endif
Ejemplo: Fichero: cabecera. h

#i f ndef _Cabecera_h_

#define _Cabecera h_

/1 Contenido del archivo de Cabecera

#endi f



